REGISTRO

O : PLAN DE ACCION
PERIODO DE EJECUCION 2013
CONTRALORIA - -
PEPARTAMERNTAL DEL TOLIMA Proceso: PE - Planeacion Estratégica

Cumplir con el 100% del plan de seguimiento a la :
implementacion de los software adquiridos tanto somazzn::nzfc?;ingaedgcffév:;g it
para procesos misionales como de apoyo Y la P contratados
capacitacion en los nuevos programas
Fortalecer Cumpli con el 100% de plan de montaj
institucionalmente la - - Q2L Gl & O @S [EEM @3 hisinEys,
entidad para optimizar la Adelantar todas las acciones necesarias para instalacién y mejoramiento (mantemientos Avance del plan de implementacion,
vigilandia ce los recursos apoyar y soportar a los procesos de la entidad en | preventivos y correctivos), Auditorias TIC's de la de mantenimientos, de Auditorias
piiblicas la modernizacion de su plataforma informatica plataforma tecnoldgica de la entidad (Software, (Ofimatica y comunicaciones) GESTION TICS -
(software, hardware y te!gcomumcacnones) Hardware y telecomunicaciones a nivel general) DIRECCION DE
aportando a la optimizacion de recursos. la PLANEACION
conectividad y a la oportunidad y efectiviad de la A G o (o LT ol
gestion de la entidad Cumplir el 100% en la utilizacién de los recursos Vfgcc:rs:s dF:aaIg 2 ?;I;Zva\lggrlleela 0s
de la pagina web de la institucion insti?ugién
. T R . . NUmero de capacitaciones en
Realizar 12 capacitaciones a directivos y funcionarios ofimatica realizadas / Ndmero de
en el manejo de las herramientas de ofimatica capacitaciones en ofimatica
(actualizacion, reentrenamiento) P proyectadas
Cumplir el 100% del plan de la proyeccion y revision Avance del plan de la proveccién
del direccionamiento estrategico, mapa de riesgos y revision v se puimiento ge Ig esti c’;n
sistema de gestion de calidad, y los seis (6) estrgltegg:a de la institucigc')n
Adelantar la gestion de planeacion estratégica seaplniznies ol e de sesn Tt are 1-ene 31-dic Bimestre A G
general de la institucion y ejecucion de
contratacion requerida en su operatividad ERAUETCA
Cumplir el 100% de los requerimientos de il ¢l et Qi es i
contratacion autorizada para la operacion de la contratos Autorizados
entidad
Fortalecer el Talento
Humano y el Esquema
Institucional Cumplir con el 100% de la revision, ajuste y
actualizacion de | Sistema de gestion de calidad con
base en modernizacion de la entidad
. . . GESTION DE
Adelantar las acciones necesarias para Mejorar y T CALIDAD -
Optimizar el Sistema Integrado de Gestion de Realizar de minimo dos AIC en la vigencia, Estrat?agiasjpropuestas DIRECCION DE
Calidad incluyendo en cada una a los proceso misionales
PLANEACION
Realizar por lo menos dos repasos a las
generalidades del Sistema de Gestién de Calidad al
personal de la Institucion cubriendo por lo menos al
80% de la planta,

EFRAIN HINCAPIE GONZALEZ
CONTRALOR DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

EL CONTROL FISCAL, TIENE UN A/ORTE.



